
 

 

Prosjektkoordinator 

 

Depro AS er stadig i vekst og søker nå etter Prosjektkoordinator.. 

Frist: Snarest 

Ansettelsesform: Fast 

 

Hovedoppgavene vil være: 

• Innkjøp, material planlegging og koordinering av prosjekter knyttet til 

produksjon og salg, sammen med prosjektleder/produktgruppe. 

• Jobbe med datakvalitet i ERP-system og datavarehus 

• Administrere innkjøp for nødvendige materialer og utstyr 

• Sikre god kommunikasjon med prosjektleder, leverandører og intern 

produksjon 

• Avviksrapportering og håndtering 

Ønskede kvalifikasjoner 

• Kunnskap om innkjøpsprosesser og forhandlinger 

• Gode kunnskaper innen ERP-systemer (SAPB1) 

• Erfaring fra mekanisk industri som fagarbeider 

• Bransjeerfaring og/eller formell utdannelse er ønskelig, men ikke er 

krav 

• Erfaring fra liknende roller og oppgaver er en fordel 

Vi ser etter deg som er strukturert, selvgående og som ser det store bildet. 

Du må trives med å jobbe i team, kommunisere godt, og ha god forståelse 

for det tekniske. 

Personlige egenskaper 



• Høy arbeidskapasitet og gjennomføringsevne 

• Selvstendig, nøyaktig og systematisk 

• Gode kommunikasjonsevner, på både engelsk, norsk, muntlig og 

skriftlig 

• Evne til å identifisere problemer og finne løsninger effektivt 

• Tilpasningsdyktig til endringer 

Vi tilbyr 

• Et dynamisk og uformelt arbeidsmiljø 

• Konkurransedyktig lønn og gode pensjonsordninger 

• Vi tilbyr god forsikringsavtale inkl. helseforsikring 

Om Depro 

Depro AS holder til på Bryne på Håland Industriområde, og er i dag 60 ansatte. Vi har 

et moderne bygg med cellekontor, kantine, treningsrom og vår produksjon- og 

monteringshall ligger vegg i vegg. 

I Depro jobber vi primært med undervannsteknologi i et internasjonalt marked. Vi har 

stor ordreinngang og ser etter deg som bidrar med struktur og gode løsninger i våre 

spennende prosjekter. 

Depro er i stadig utvikling, og trenger derfor flere dyktige prosjektkoordinatorer til 

våre prosjektteam. 

For mer informasjon om stillingen, ta kontakt med CTO Rune Øyen mob. 930 36 537 

eller HR-leder Tine Aase Rosland tlf.: 51 48 21 90. 

Søknadsfrist snarest, aktuelle kandidater vurderes fortløpende. Send oss en søknad 

med CV til Tine på tar@depro.no. 

 

 


